Montessori - Fordergemeinschatft
Ingelheim e.V.

Jungfernpfad 2, 55218 Ingelheim

Satzung des Vereines

Montessori - Fordergemeinschaft Ingelheim
e.V.

Praambel

Die Montessori-Fordergemeinschaft Ingelheim (nachfolgend Verein genannt) ist Verein
und Trager der zu grindenden privaten Internationalen bilingualen Montessori-Schule
Ingelheim, nachfolgend IBMSI genannt.

Die Montessori-Schule ist als Ersatzschule mit besonderem padagogischem Konzept
geplant. Ziel der Erziehung an der Montessorischule ist es, die Schuiler zu
selbstbewussten und selbststandigen Personlichkeiten mit heranzubilden, ihre
berufliche Tuchtigkeit vorzubereiten und ihr gesellschaftliches Verantwortungsgefuhl zu
entwickeln.

Neben der Aufgabe Bildung und Wissen zu vermitteln, erzieht sie zur Humanitat. Das
Bemuhen um den einzelnen jungen Menschen ist mit dem Streben verbunden, bei
allen Schulern die Fahigkeit zu entwickeln, einander zu achten.

Die Verwirklichung der Bildungsziele wird durch die Montessori-Padagogik verstarkt, die
»selbsttatige Erziehung in einer didaktische vorbereitenden Umgebung® wird durch
das Motto ,,Hilf mir es selbst zu tun*“ wiedergegeben.
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Name, Sitz, Vertretung, Geschaftsjahr

Die Fordergemeinschaft, die ihre Aufnahme in das Vereinsregister des Amtsgerichtes
Mainz beantragt hat, fuhrt den Namen

Montessori-Fordergemeinschaft Ingelheim e.V.
(1) Der Verein hat seinen Sitz in Ingelheim am Rhein.
(2) Der Vorstand setzt sich aus mindestens drei, maximal sieben Mitgliedern
zusammen, wobei jeweils zwei zusammen vertretungsberechtigt und
zeichnungsberechtigt sind.

(3) Allein Zeichnungsberechtigte sind nicht zugelassen.

(4) Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Schuljahr (1. August bis 31. Juli des
Folgejahres).

82
weck

Zweck des Vereins ist die Forderung von Bildung und Erziehung, insbesondere die
Forderung der Montessori-Padagogik und deren Verbreitung im Erziehungswesen.
Der Satzungszweck wird verwirklicht, insbesondere durch

1. Die Einrichtung und FUhrung einer Montessori-Schule mit Ganztagsbetreuung.

2. Die Schaffung und Forderung anderer Montessori-Einrichtungen( z. B. Aus- und
Weiterbildung von Montessori-Padagogen), sowie die Bildung vom Kleinkindalter
an kontinuierlich zu férdern und ihr Recht auf Bildung zu verwirklichen.

3. Das Angebot von Kursen zu Aus- und Weiterbildung der padagogischen
Mitarbeiterinnen fur derartige Einrichtungen.

4. Die Vertiefung und Verbreitung der Montessori-Padagogik in Wort und Schrift
und Information der Offentlichkeit tiber Ziele und Methoden der Montessori-
Padagogik.

Der unter 1. genannte Bereich wird seine Angelegenheiten in einer gesonderten
Geschéaftsordnung regeln. Diese wird von der Mitgliederversammlung beschlossen.
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Selbstlosigkeit, Beglunstigung, Mittelverwendung

. Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind,
oder durch verhaltnisméaliig hohe Vergutungen begunstigt werden

. Die Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsgemafRen Zwecke verwendet
werden. Niemand erhalt in seiner Eigenschaft als Mitglied Zuwendungen aus
Mitteln des Vereines.

. Der Verein haftet ausschlieldlich mit seinem Vereinsvermogen.

84
Mitgliedschaft

. Ordentliches Mitglied des Vereins kann jede volljahrige, nattrliche und juristische
Person werden, die die Zielsetzung des Vereins unterstutzt.

. Forderer (passive Mitglieder) konnen naturliche oder juristische Personen sein,
die sich zur finanziellen Unterstutzung des Vereinszweckes verpflichten, ohne
Mitglied des Vereins werden zu wollen. Forderer kbnnen an den
Mitgliederversammlungen des Vereins mit beratender Stimme teilnehmen. Sie
sind nicht stimmberechtigt.

. Uber den schriftichen Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand, eine Zu- oder
Absage erfolgt schriftlich. Eine Ablehnung muss nicht begrindet werden. Ein
Aufnahmeanspruch ist ausgeschlossen.

. Von jedem Kind, das die Einrichtungen des Vereins besucht, muss mindestens
ein Elternteil oder gesetzlicher Vertreter, ordentliches Mitglied sein. Sind beide
Eltern Mitglied, haben sie auf Antrag nur eine Aufnahmegebiihr und einen
Mitgliedsbeitrag zu zahlen. Sie haben nur eine Stimme.

. Die Mitgliedschaft begriindet keinen Rechtsanspruch auf Zuteilung eines
Betreuungsplatzes in den Einrichtungen des Vereins.



85
Mitgliederliste

1. Jedes Mitglied hat das Recht, die Mitgliedsliste einzusehen. Der Vorstand hat
gegen Kostenerstattung diese Liste, die Namen und Anschriften der Mitglieder
erhalt, auszuhandigen sofern das Mitglied schriftlich versichert, hiermit
ausschlielllich satzungsmalige Rechte wahrzunehmen.

2. Jedes Mitglied kann jederzeit die Streichung seines Namens von der
vereinsoffentlichen Liste verlangen.

86
Mitgliedsbeitrage

1. Mitglieder zahlen den in der Beitragsordnung festgelegten Jahresbeitrag.

2. Die Hohe der genannten Leistungen wird von dem fur die Kostendeckung
erforderlichen Bedarf bestimmt und vom Vorstand festgesetzt. Die Leistungen
sind von allen Mitgliedern in gleicher H6he zu erbringen. Abweichungen zu
Gunsten sozial Schwacherer kbnnen auf Antrag vom Vorstand genehmigt
werden.

87
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch ordentliche Kindigung oder durch den Tod des
Mitglieds sowie durch Ausschluss aus dem Verein.

1. durch Austritt/ Kiindigung,
er ist nur zum Ende des Geschaftsjahres unter Einhaltung einer Frist von 3
Monaten zulassig und muss per eingeschriebenem Brief gegenuber dem
Vorstand erfolgen. Im Einzelfall kann der Vorstand die sofortige Wirksamkeit eines
Austritts zulassen.

2. durch Ausschluss,
ein Mitglied kann aus wichtigem Grund mit sofortiger Wirkung durch den
Vorstand ausgeschlossen werden. Ein wichtiger Grund ist insbesondere dann
anzunehmen, wenn sich das Mitglied vereinsschadigend verhalt oder gréblich
gegen die Ziele der Fordergemeinschaft versto3t oder ein Zahlungsruckstand
trotz zweimaliger Mahnung langer als sechs Monate besteht. Der
AusschlieBungsbeschluss mit Begrindung ist dem Mitglied mittels



eingeschriebenem Brief bekannt zu machen. Gegen den Beschluss steht dem
Mitglied das Recht der Anrufung des Vorstands zu. Sie muss innerhalb einer Frist
von einem Monat ab Zugang des Ausschlielungsbeschlusses beim Vorstand
eingelegt sein. Die Anrufung hat aufschiebende Wirkung. Der Vorstand
entscheidet endgultig. Vor dieser Entscheidung steht dem Mitglied kein Recht
auf das Herbeifuhren einer gerichtlichen Entscheidung uber die Wirksamkeit des
AusschlieBungsbeschlusses zu.

3. durch den Tod des Mitglieds.
4. durch Erléschen bei juristischen Personen.

Bei Beendigung der Mitgliedschatft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle
Anspruche aus dem Mitgliedsverhaltnis mit Ausnahme gegebener Darlehen.

Eine Ruckgewahr von Beitrdgen, Spenden oder sonstigen Unterstitzungsleistungen ist
grundséatzlich ausgeschlossen. Uber Ausnahmen entscheidet der Vorstand auf Antrag.
Der Anspruch des Vereins auf rickstandige Beitragsforderungen bleibt hiervon
unberthrt.
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Organe der Fordergemeinschaft

Organe der Fordergemeinschatft sind

1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand
3. der padagogische Rat

89
Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus bis zu sieben, mindestens 3 Mitgliedern, die
von der Mitgliederversammlung gewabhlt werden.

2. Der Verein wird gerichtlich und auergerichtlich durch mindestens 2
Vorstandsmitglieder vertreten.

3. Wahl der Vorstandsmitglieder:

1. Die Mitglieder des Vorstandes werden von den Mitgliedern aus ihrer
Mitte mit einfacher Stimmenmehrheit fur die Dauer von 3 Jahren
gewahlt. Wahlbar ist jede naturliche Person, die ordentliches
Mitglied ist.

2. Die Wiederwabhl ist zulassig.



. Die Mitglieder des Vorstandes bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit bis zur
Wahl eines neuen Vorstandes im Amt.

. Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens eines Vorstandsmitgliedes erfolgt
bei der nachsten Mitgliederversammlung eine Nachwahl fur den Rest
der Wahlperiode.

. Scheidet ein Vorstandsmitglied aus und sinkt die Anzahl der
verbleibenden Vorstandsmitglieder nach 8 9 (1) unter drei, muss eine
Nachwabhl fur den Rest der Amtsdauer unverzuglich erfolgen.

. Wenn ein Vorstandsmitglied auf Antrag eines Vereinsmitgliedes und
Beschluss der Mitgliederversammlung mit Zweidrittelmehrheit seines
Amtes enthoben wird, muss ein/eine Nachfolger/in fur die restliche
Amtszeit gewahlt werden.

. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der
Vorstandsmitglieder anwesend sind. Beschlisse werden mit
Stimmenmehrheit gefasst. Gefasste Beschlisse sind zu protokollieren.

. Der Vorstand ist fur die laufende Verwaltung des Vereins und die
Regelung der Personalangelegenheiten verantwortlich und hat die ihm
durch die Satzung oder durch Beschlusse der Mitgliederversammlung
Ubertragenen Aufgaben zu erfullen. Der Vorstand kann sich zur internen
Aufgabenverteilung eine Geschaftsordnung geben. Vorstandssitzungen
sind zu protokollieren.

10.Der Vorstand stimmt sich in padagogischen und personellen Belangen

mit dem padagogischem Rat ab.

11.Angestellte des Vereins kdnnen nicht Mitglied des Vorstands sein.

12.Der Schulelternbeirat bestehend aus den Elternbeiraten der Klassen

entsendet einen/eine Vertreterin zu Vorstandssitzungen. Der Vertreter
des Schulelternbeirats hat beratend zu wirken. Die gleichzeitige
Mitgliedschaft im Vorstand und im Schulelternbeirat ist ausgeschlossen.

13.Eine Haftung des Vorstands fur einfache Fahrlassigkeit ist

ausgeschlossen.

14.Stehen der Eintragung im Vereinsregister oder der Anerkennung der

Gemeinnutzigkeit durch das zustandige Finanzamt bestimmte
Satzungsinhalte entgegen, so ist der Vorstand berechtigt,
entsprechende Anderungen eigenmaéchtig durchzufihren.

§10



Padagogischer Rat

1. Der pé&adagogische Rat sol, mindestens drei, auf Beschluss der

Mitgliederversammlung bis zu funf Mitglieder haben, die padagogisch-fachlich
qualifiziert sind und sich in der Montessori Padagogik auskennen, zusatzlich sollen
sie sich in der aktuellen Bildungsdiskussion auskennen. Sie werden von der
Mitgliederversammlung mit einer 2/3-Mehrheit fur die Dauer eines Jahres
gewahlt. Kandidaten kdnnen von allen Mitgliedern vorgeschlagen werden.
Maximal 2/3 der Mitglieder des padagogischen Rats durfen Eltern von aktuellen
Schulkindern der IBMSI sein.

. Zwei der mindestens drei Ratsmitglieder miussen ebenfalls Mitglieder des
Vorstands sein.

. Sofern es in der IBMSI eine ausgewiesene Schulleitung gibt, ist sie
stimmberechtigt im padagogischen Rat vertreten.

. Rechte und Aufgaben des padagogischen Rates: Der padagogische Rat hat
die Aufgabe, das padagogische Team zu begleiten, damit die im
padagogischen Konzept der IBMSI festgelegten Grundsatze Richtschnur der
padagogischen Arbeit bleiben, und das padagogische Team, bei der
Umsetzung des padagogischen Konzeptes zu unterstutzen. Das padagogische
Team besteht aus allen tatigen padagogischen Fachkraften. Das kbnnen auch
Honorarkrafte sein. Der padagogische Rat bespricht unterschiedliche
Interpretationen oder Abweichungen vom Konzept und versucht, wieder eine
gemeinsame Linie herzustellen. Kommt eine Einigung nicht zustande, wenden
sich padagogisches Team oder Rat an den Vorstand.

. Der padagogische Rat ist gemeinsam mit dem padagogischen Team und dem
Vorstand fur die Weiterentwicklung des pad. Konzeptes verantwortlich.

. Der padagogische Rat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der
Ratsmitglieder anwesend sind. Beschlisse werden mit einfacher
Stimmenmehrheit gefasst. Gefasste Beschlisse sind zu protokollieren.

. Der padagogische Rat wirkt beim Eltern-Workshop (Fortbildungsveranstaltungen
fur die Eltern) mit.

. Der padagogische Rat darf eigene Tagesordnungspunkte in die
Mitgliederversammlung einbringen und hat dann in der Mitgliederversammlung
ein Rederecht.

. Der padagogische Rat erdrtert mit dem padagogischen Team grundsatzliche
Fragen der Unterrichtsgestaltung, der  Unterrichtsorganisation, der
padagogischen Schwerpunktbildung, der allgemeinen Schulorganisation in
Bezug auf Stammgruppenzusammensetzung, jahrgangstubergreifende Klassen,
GruppengroBen, Lehrerzuordnung usw.. Dabei ist das padagogische



Grundungskonzept nicht aus den Augen zu verlieren und Hinweise auf
Erfahrungen und Losungen bei anderen Montessori Schulen sind zu geben.

10.Der Padagogische Rat organisiert gemeinsam mit dem padagogischen Team
»~padagogische Tage*.

11.Der padagogische Rat organisiert gemeinsam mit dem Vorstand ,,06ffentliche
Vortrage*.

12.Der padagogische Rat hat das Recht, bei der Auswahl der pad. Mitarbeiter
mitzuwirken.

13.Der padagogische Rat hat auf andere Fachleute hinzuweisen und
heranzuziehen, wenn LOsungen aus eigener Kraft nicht moglich sind. Diese
externen Fachleute kbnnen auf Wunsch des padagogischen Rates im Rat
stimmberechtigt sein.

14.Der padagogische Rat hat die Weiterbildung der padagogischen Mitarbeiter
anzuregen und zu unterstutzen
15.Der padagogische Rat hat auf Anfrage fur Unterrichtshospitationen und -

besprechungen zur Verfigung zu stehen

16.Der padagogische Rat hat Gesprache zu einzelnen Kindern oder besonderen
Gruppenkonstellationen mit seiner Fachkompetenz zu unterstutzen

17.Der padagogische Rat hat das pad. Team in der Offentlichkeitsarbeit zu
unterstitzen

811
Zustimmungsbedurftige Mallhahmen

Zu den folgenden Malinahmen bedarf der Vorstand der vorherigen Zustimmung der
Mitliederversammlung:

1. den Erwerb, der Veraullerung oder Belastung von Grundsticken oder
grundstticksgleichen Rechten.

2. die Aufnahme von Darlehn- und Bankkrediten ( aufler Elterndarlehen im
Rahmen der Schulvertrage).

3. die Aufnahme von Burgschaftsverpflichtungen.
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Ehrenamtlichkeit

Die Mitglieder des Vorstands uben ihr Amt ehrenamtlich aus.

813
Abberufungen

Die Mitgliederversammlung kann Mitglieder des Vorstands aus wichtigem Grund mit
2/3 Mehrheit abberufen.

814
Mitgliederversammiung

Die Mitgliederversammlung hat die ihr im Gesetz und dieser Satzung vorbehaltenen
Befugnisse.
Daruber hinaus sind ihre folgende Aufgaben ausdriicklich vorbehalten:

1. Entgegennahme des Rechenschaftsberichtes des Vorstands und der
Jahresabrechnung.

2. Wahl des Vorstandes
3. Genehmigung des Haushaltsvoranschlages

4. Wahl von zwei Rechnungsprufern, die dem Vorstand nicht angehoren
durfen, jeweils fur zwei Geschéaftsjahre.

5. Entlastung des Vorstandes.
6. Entscheidungen Uber Satzungsanderungen.
7. Entscheidungen uber die Aufldsung des Vereins.

8. Sie ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig
sofern zu ihr ordnungsgemal eingeladen wurde.

9. Die Einladung zur Mitgliederversammlung erfolgt schriftich auf dem Postweg
oder per E-Mail unter Angabe der Tagesordnung an die letztbekannte Anschrift
der Mitglieder. Zwischen dem Absendtag und der Versammlung muss ein
Zeitraum von mindestens 4 Wochen liegen. Etwaige weitere Antrage zur
Tagesordnung sollen spatestens zwei Wochen vor der Versammlung beim
Vorstand schriftlich eingereicht werden.



10.Jedes Mitglied hat eine Stimme.

11.Zur Ausubung des Stimmrechts kann ein anderes Mitglied schriftlich
bevollmachtigt werden. Die Bevollmachtigung ist fur jede
Mitgliederversammlung gesondert zu erteilen; ein Mitglied darf jedoch nicht
mehr als eine fremde Stimme vertreten.

12.Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlusse mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen.

13.Fur Satzungsanderungen ist eine 2/3 Mehrheit der anwesenden Mitglieder
notwendig. Der Beschluss Giber die Auflosung des Vereins bedarf ¥ Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Beschlisse zur Satzungsanderung oder zur
Vereinsauflésung durfen nur gefasst werden, wenn sie in der Einladung bereits
angekundigt worden sind.

14.Es findet pro Geschaftsjahr mindestens eine Mitgliederversammlung statt.

15.Eine aulierordentliche Mitgliederversammlung ist vom Vorstand einzuberufen,
wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn 2/10 der Mitglieder dies
schriftich unter Angabe des Zwecks und der Grinde beim Vorstand
beantragen.

16. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand geleitet. Er kann die Leitung einer
anderen Person ubertragen.

17.Uber Mitgliederversammlungen sind Ergebnisprotokolle anzufertigen, die von
dem jeweils bestellten Schriftfihrer und einem Vorstandsmitglied zu
unterzeichnen sind. Das Protokoll ist innerhalb von zwei Wochen nach der
Mitgliederversammlung anzufertigen. Jedes Mitglied ist berechtigt , die
Niederschrift bei der Geschaftsstelle einzusehen.

18.Einwande gegen das Protokoll kdnnen nur binnen zwei Monaten nach der
Beschlussfassung schriftlich eingereicht werden.

19.Ein Mitglied ist nicht stimmberechtigt, wenn die Beschlussfassung die Vornahme
eines Rechtsgeschafts mit ihm oder die Einleitung oder Erledigung eines
Rechtsstreites zwischen ihm und dem Verein betrifft.
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Auflosung

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall des steuerbeguinstigten Zwecks, fallt das
Vermogen entweder an die Montessori-Vereinigung e.V. mit Sitz in Aachen, oder an
eine andere steuerbegunstigte Korperschaft, insbesondere eine, die der Montessori-
Schule verpflichtet ist, zum Zwecke der Verwendung fur die Férderung von Bildung und
Erziehung an einer anerkannten Montessori-Einrichtung.

Beschlisse uUber die zukinftige Verwendung des Vermogens, dirfen erst nach
Einwiligung des Finanzamtes ausgefuhrt werden.

Mitgliederbeitrage und Spenden sind bei Auflosung des Vereins nicht zu erstatten.

816
Allgemeines, Schlussbestimmungen

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieser Satzung unwirksam oder nichtig sein,
wird die Wirksamkeit de ubrigen Bestimmungen nicht berihrt.

Die Parteien verpflichten sich, unwirksam oder nichtige Klauseln so auszulegen, dass
diese dem gemeinnutzigen Zweck des Vereins moglichst am nachsten kommt.

Das gleiche gilt, falls die Satzung eine erganzungsbedurftige Lucke enthalten sollte.
Die Mitgliederversammlung hat die unwirksame Bestimmung durch eine andere
Bestimmung zu ersetzen.



